
郡上市総合計画基本構想　新旧対照表

第３次総合計画

将来像 基本姿勢 人口目標
分野別の基本目標　～目指すべき５つの柱～ 人口減少対策

サイクル ＜参考＞主要な施策方針　　※基本計画の中で検討

郡上の『これまで』を
大切にします

だれもが心も体も健康で、心地よく過ごせるまち
【子育て・健康・福祉】

子育て
≪そだてる≫

・【戦略】安心して子どもを産み育てられる環境の充実
・【戦略】子育てと仕事を両立できる環境づくり
・【戦略】健康づくり・生きがいづくりの推進
・【戦略】地域医療の確保と充実
・高齢者支援や地域福祉の充実

郡上の『いま』を
守ります

伝統と文化を守り、ふるさとを愛する人を育むまち
【教育・文化・人づくり】

教育
≪まなぶ≫

・【戦略】次代の郡上市を担う人材の育成
・子どもが地域を愛し地域が子どもを支える仕組みの充実
・地域に愛着を持ち地域で活躍する人材の育成
・伝統文化の承継

郡上の『これから』を
みんなで考えます

魅力ある産業を育て、にぎわいが生まれるまち
【産業・雇用】

雇用
≪はたらく≫

・【戦略】一体的な体制による観光地域づくりとブランド観光地化
・【戦略】地域産業の担い手づくりに向けた連携強化
・【戦略】持続可能な農業経営と集落の維持
・【戦略】地域林業の持続的発展と成長産業化

美しい水と緑を守り、快適で安全に暮らせるまち
【環境・防災・社会基盤】

生活
≪くらす≫

・【戦略】循環型社会の推進
・【戦略】地域に適した交通ネットワークの構築
・【戦略】災害に強いまちづくりの推進
・時代に応じたインフラ整備

人と人とがつながり、みんなで未来を創るまち
【まちづくり・地域振興】

交流
≪つながる≫

・【戦略】移住・定住施策の充実
・【戦略】地域価値の発信と関係人口の獲得
・【戦略】主体的な地域づくりと若者の市内定着
・【戦略】小さな拠点とネットワークの推進

いつまでも住み続けられるまち　～行政の挑戦～
【行財政運営】

【行政改革大綱】
・市民サービス　・広報・広聴
・情報管理　　　・人材育成と働き方改革
・行財政運営　　・公共施設適正管理

第２次総合計画 第２期総合戦略　第２次改訂（R6.3）

基本理念 将来像 人口目標 その他 基本目標 基本目標

住みたいまち郡上〈安心〉
観光立志郡上の実

現
１．地域資源を活かして産業を育てるまち

１．郡上市に仕事をつくり安定した雇用を創出する
【産業振興・雇用の充実】

輝きたいまち郡上〈活力〉 SDGｓ ２．美しい水と緑を守り、暮らしの基盤が整う共生のまち
２．郡上市への新しいひとの流れをつくる
【定住・交流・移住の促進】

訪ねたいまち郡上〈交流〉
小さな拠点とネット

ワークの形成 ３．支え合い助け合う安心のまち
３．若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる
【子ども子育て環境の整備】

４．香り高い地域文化と心豊かな人を育むまち
４．時代に合った地域をつくり、安心な暮らしを守る
【生活基盤の整備・医療及び健康福祉の充実】

５．市民と行政が協働でつくるまち
５．循環型社会の構築による持続可能な地域づくり
【温室効果ガスの排出削減と吸収源の保全・強化　／再生可能エネル
ギーの導入・利活用】

６．個性を活かした持続可能な地域づくりを推進するまち
６．持続可能な生活を確保する
【小さな拠点とネットワークの推進】

７．健全な行財政運営を実行するまち 第３次行政改革大綱

基本方針

●市民協働による自治力の向上
●公共施設等の適正な管理
●社会情勢の変化に対応した行政運営
●健全な財政運営と財政基盤の強化
●地域経済の活性化につながる「創る改革」の推進
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 心満ちる
 心おどる
 ちょうどいいまち
 郡上

令和17年

30,000人

目指すべき郡上市像　「20年後のありたい姿」

みんなで考え、
みんなでつくる郡上

～ずっと郡上
　　　　もっと郡上～

令和７年

38,000人

行政運営

一体化
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