
 

 

６．合格者の発表  

（１） 第１次試験合格者発表（予定） 

令和６年１２月下旬  受験者全員に合否の結果を通知します。 
 
（２） 最終合格者発表（予定） 

令和７年１月下旬  第２次試験受験者全員に試験結果を通知します。 

７．合格から採用まで  

採用予定時期は、原則として令和７年４月１日です。 

８．給 与 等  

令和７年度の新規採用者の給料月額は、一般行政職、土木職、建築職、情報職は大卒で１９

６，２００円、短大卒で１７９，１００円、高卒で１６６,６００円、原則として毎年１回定

期に昇給します。なお、学校卒業後に民間等における職歴がある場合は、一定基準により加算

します。 

また、扶養手当、時間外勤務手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤勉手当等をそれぞれ

の支給要件に応じて支給します。 

 

＜参考＞ 

 令和６年人事院勧告に準じた場合の給料月額は、大卒で２２０，０００円、短大卒で２０４， 

４００円、高卒で１８８，０００円になります。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               

 

 

 

 

従来の「教養試験」を、特別な準備や勉強が不要の 

「職務能力試験」に変更します  

受付期間 ： １０月１日(火) ～ １１月１５日(金) 

※ 郵送の場合は、１１月１５日(金)の消印有効です。 

受付時間 ： 午前８時３０分 ～ 午後５時１５分 平日のみ  

受付場所 ： 郡上市役所 市長公室 人事課 

令和６年度  

＜一般行政職、土木職、建築職、情報職＞ 

※就職氷河期世代の方の支援を含む 

郡上市役所 市長公室 人事課 
ＴＥＬ：（０５７５）６７－１８１８[直通] 

ＦＡＸ：（０５７５）６７－１７１１ 

E-mail：jinji@city.gujo.lg.jp 

第３回 郡上市職員採用試験案内  
たくさんのご応募を 

   待ってます！！ 

！！受験しやすくなりました！！ 
 



 

 

１．職種・採用予定人員・職務内容等 

職種 採用予定人員 職務内容等 

一 般 行 政 職 

土 木 職 

建築職（建築士） 

情 報 職 

１０名程度 

市長部局、教育委員会事務局、振興事務所及びこれ

らの現地機関等に勤務し、それぞれの専門知識をあ

らゆる分野で生かして行政事務に従事します。 

職種に関わらず行政事務を行う部署等に配属となる

場合があります。 

２．受 験 資 格 

職種  受験資格  

一 般 行 政 職 

土 木 職 

建築職（建築士） 

情 報 職 

大 卒  

昭和５５年４月２日以降に生まれた方 

学校教育法に基づく４年制の大学（これに相当する

と市長が認めるものを含む。）を卒業し、又は令和７

年３月末までに卒業見込みの方 

短大卒  

昭和５５年4月2日以降に生まれた方 

学校教育法に基づく３年制の短期大学、２年制の短

期大学、高等専門学校（これらに相当すると市長が認

めるものを含む。）を卒業し、又は令和７年３月末ま

でに卒業見込みの方。ただし、大卒に該当する方は、

この区分の受験ができません。 

高 卒 

昭和５５年4月2日以降に生まれた方 

学校教育法に基づく高等学校又は中等教育学校（こ

れらに相当すると市長が認めるものを含む。）を卒業

し、又は令和７年３月末までに卒業見込みの方。ただ

し、大卒及び短大卒に該当する方は、この区分の受験

ができません。 

※土木職は、土木技術に関する専門課程を専攻している方 

※建築職は、建築技術に関する専門課程を専攻している方で、建築士（1 級・2 級）の資

格を有する方 

※情報職は、情報処理技術者（IT ストラテジスト、システムアーキテクト、プロジェクト

マネージャ、ネットワークスペシャリスト、データベーススペシャリスト、エンベデッ

ドシステムスペシャリスト、IT サービスマネージャ、システム監査技術者、情報処理安

全確保支援士、応用情報技術者）の資格を有する方 

※次の各号の一に該当する者は受験できません。 

（１） 日本の国籍を有しない方 

（２） 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな 

くなるまでの方 

（３） 郡上市において懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない方 

（４） 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方 

（５） 令和６年度 郡上市職員採用試験を受験された方（別職種での受験を除く）。 

 

 

３．受 験 手 続 

受付期間 

・令和６年１０月１日（火）から１１月１５日（金）まで 

窓口受付の受付時間は、午前８時３０分から午後５時１５分まで（平日のみ） 

・郵送の場合は、１１月１５日（水）消印有効です。 

申込方法 

インターネットによるオンライン申込 

 郡上市ホームページの職員募集申込フォームから申込みください。 

 申込みを行うと受験番号入りの申込受付完了メールが届き、こちらが受験票とな

りますので大切に保管してください。試験当日にメール画面又はメールを印刷した

ものを提示していただきます。  

   URL：https://logoform.jp/form/SVsW/746374 

郵送・窓口受付 

 インターネットによる申込みができない方は、申込書を市ホームページの職員募

集ページからダウンロードするか、郡上市役所人事課又は各振興事務所でお受け取

りいただき、必要事項を記入の上、申込前６か月以内に撮影した写真（正面・脱帽

・上半身、縦４㎝×横３㎝）を貼って、下記申込先まで提出してください。 

郵送される場合は、封筒の表に「職員採用試験受験」と朱書きし、必ず書留又は

簡易書留で郵送してください。 

申込先  
〒５０１－４２９７ 岐阜県郡上市八幡町島谷２２８番地 

郡上市役所 市長公室 人事課  

４．試験日及び場所 

職種  第１次試験  第２次試験  

一 般 行 政 職 

土 木 職 

建築職（建築士） 

情 報 職 

期日：令和６年１２月８日（日） 

時間：午前９時００分受付開始 

   午前９時３０分試験開始 

場所：郡上市役所（本庁舎） 

期日：令和７年１月中旬 

場所：郡上市役所（本庁舎） 

※上記は予定です。詳細は第１次試験

の合格者に通知します。 

５．試験の方法 

職種  区分  内容  

一 般 行 政 職 

土 木 職 

建築職（建築士） 

情 報 職 

第 １ 次 

試 験  

職務能力

試験 

公的部門の職員としての職務遂行に必要な能力につ

いて、択一式による筆記試験を行います。  

職務適応性

検査 
公務員としての適性について、検査を行います。 

事務適性

検査 

事務処理能力について、択一式による筆記試験を行

います。 

第 ２ 次 

試 験  

口述試験 
人物及び専門的知識等について、個別面接による試

験を行います。  

集団討論 
与えられた課題について、グループで討議を行いま

す。 

作文試験 
文章による表現力、思考力等についての作文試験を

行います。  

 


