
令和7年度 郡上市女性の活躍応援事業 kokokara
ともいきフェア　プレイベントセミナー

ともに考える。
私たちの仕事と働き方

「スキマ時間で働きたい」
「自分のスキルを活かしたい」
「郡上でつながりを大切に仕事をしたい」

「正社員は増やせない」
「強化したい分野は苦手で…」
「こんな条件で求人出していいの？」

どちらにとっても「ちょうどいい」

業務の棚卸し・切出しから得られる効果は？
業務の見直しによる経営改善とは？

求人検索サイト「郡上お仕事マルシェ」９/１～運用開始！

10月23日（木）10:00 ～12:00
 郡上市総合文化センター

採用定着士
渡邊 聡 先生
平成3年   立命館大学文学部を卒業後 ユニー株式会社に入社
　　　　  人事教育労政担当マネージャーとして人事制度構築
　　　　  賃金体系見直し等 労使交渉の会社窓口として活躍
平成30年 社会保険労務士資格を取得
令和5年   アシタバ社会保険労務士事務所を開業
令和7年   コンサルタント事業として人財の採用と定着支援に特化

募る
！
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後援  郡上市産業支援センター
お問い合わせ  郡上市市長公室企画課
0575-67-1831　kikaku@city.gujo.lg.jp
企画・運営 RIBON 　 ribon.no5@gmail.com

お申し込みフォーム

より柔軟な働き方をしたい方々と一緒に
人材不足の課題解決を目指しませんか？

人手不足にお困りですか？


