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郡上市消防本部 概要①

管轄エリア 岐阜県郡上市全域
管 轄 面 積 1,030.75ｋ㎡（県内2位の面積）
管 轄 人 口 36,515人
消防本部組織 3課2消防署1出張所１詰所

※令和8年４月現在



郡上市消防本部 概要②

○職員について○ （R８.４現在）

職員定数（実数） １００名（９３名）※令和7年4月より15名増としました

平均年齢 ３６歳 救急救命士数 ３５名（運用３１名）

★災害出動数★
・多くのスキー場を管轄しているため、冬季
のウインタースポーツによる外傷や交通事
故により冬場は救急出場が多くなる。

・ドクターヘリ活用事案は県内で最も多い。
令和７年 要請数：８６件 活動数：５３件

令和７年令和６年令和５年出場件数

92018火災

586972救助

1,9361,7732,000救急

◇運用車両について◇

消防ポンプ自動車 ４台 水槽車 １台 高規格救急車 ６台

救助工作車Ⅱ型 ２台 資器材搬送車 ２台 指令車等etc.



勤務体制等について

当直勤務体制

・消防本部の職員は日勤勤務を行っています。
暦通りの勤務で週休2日制。
・消防署所では３交代制で２４時間勤務の隔日勤務を行っています。
１年間、年末年始等関係なく３日に１回当直を繰返します。
・日勤、隔日勤務問わず１週間、38時間45分の勤務時間としています。

職員配属先（R8.4現在）

備考合計課員・署員課長・署長消防長所属別職員数

11消防本部

消防学校教官派遣：1名、再任用者：2名
消防学校入校者：５名

12111消防総務課

431予防課

再任用者：１名1091警防指令課

26251中消防署

1091南出張所

99東詰所

24231北消防署

968961合計



１日（２４時間）の流れ
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・勤務時間 （1日：7時間45分）
08：30～17：15（1日）と18：45～01：00＋07：00～08：30（1日）の計2日勤務が1当直となる。

・警防指令課・中消防署
22：00～07：00の夜間勤務帯は順番に仮眠をとり、3時間交代で警防指令課勤務を行う。
A 22時～01時 Ｂ 01時～04時 C  04時～07時 （担当時間以外が仮眠時間）
・他署所
22：00～01：00の3時間が夜間勤務で、01：00～07：00の6時間が仮眠時間。



主な業務

【日勤勤務】（主に消防総務課、予防課、管理職職員）

 消防総務課

車両整備、予算、企画、給与、財産の維持、消防団関係、市議会等に関すること。

 予 防 課

火災予防、火災調査、危険物や高圧ガス、火薬等に関すること。

【隔日勤務】（主に警防指令課、中署《出張所等含む》、北署）

 消防署所

• 火災、救助、救急など市内全域で発生する様々な災害に出場。災害出場以外に、市民への防
火・救急講習など市民講座の開催や、市内防火対象物（飲食店や販売店）の消防設備や防火管
理について立入検査を行い指導。

• 実災害を想定した訓練、資器材点検、水利点検を行い、災害活動後には活動の検証を行う。

常に災害の最前線での対応がメイン業務。

• 大災害時には緊急消防援助隊岐阜県大隊の一員として出場。

 警防指令課

119番通報の受付対応、災害出場統制、無線、医療機関との調整等に関すること。



郡上市消防本部の特徴
【施設・資機材整備】
• 女性職員専用仮眠施設の新設（令和4年度完成）
※女性職員在職５名（令和８年度）

• 最新の救急資器材の導入（モニター付き除細動器、自動心臓マッサージ
器、ディスポ式吸引器、ビデオ喉頭鏡等）

• 個人装備品貸与（冷却ベストや膝・肘パッド、防火フード等）

• 令和７年度中消防署仮眠室をカプセルベッド化

【資格取得・学会費用】
• 大型自動車免許（令和6年度より）及びその他資格費用の全額負担
• 全国救急隊シンポジウム等、学会への公費参加

• 救急専門コース受講費用及びインストラクター更新費用の公費負担

• 救助専門コースへの受講費用の公費参加



郡上市消防本部の特徴
【教育・認定】
• 毎年、救急救命研修所、消防大学校への入所

• 薬剤投与、処置拡大2行為及びビデオ喉頭鏡の認定
• 岐阜県MC協議会認定救命士「MC救命士」の認定者6名

【福利厚生】
• 男性育児休暇取得

（令和７年度実績3名）
（令和６年度実績4名）



職員の給与について

基本給（令和８年）
大学卒 232,000円 短大卒（専門学校） 216,500円 高校卒 200,300円

主な手当

特殊勤務手当 ※令和7年4月より、大幅に改正しました

①災害出場手当 ②危険作業手当 ③救急救命業務手当 ④災害地派遣手当

その他
夜間勤務手当、時間外勤務手当、住居手当、通勤手当、扶養手当
期末勤勉手当 ： 6月、12月支給



近年の採用状況
内救急救命士数採用人数採用年度

０名４名令和２年度

３名６名令和３年度

１名２名令和４年度

２名４名令和５年度

２名４名令和６年度

４名１０名令和７年度

１名５名令和８年度

・採用されると4月～１１月までの約8か月間、県消防学校の総
合教育（初任教育救急科）へ入校する。

・現在郡上市消防本部では救急救命士３５名の内、２２名が救
急救命士養成専門学校・大学卒業者。



職場体験イベント（令和６，７年）

郡上の特性を活かした
訓練を、楽しく体験してい
ただけました！
今年は、どんな体験(山
岳救助)ができるかな・・・



不明な点等ございましたら下記へ気軽にご連絡ください。

郡上市消防本部 消防総務課 担当 中森竜哉、大坪周治
0575-67-1216（平日08：30～17：15）
gujo-shoubou＠city.gujo.lg.jp


