
広 報�� �����������

����� ������ ������ � （郡上市雇用対策協議会）～輝く未来に向かって～ ～輝く未来に向かって～ 

就職先の事業所の所在地 郡上市内に就職を決めた理由 郡上市以外に就職を決めた理由
( 複数回答 )( 複数回答 )

郡上市内郡上市内

66％66％

郡上市以外郡上市以外

の県内の県内

9％9％

郡上市内

66％

その他
（東京都、滋賀県、未定）

8％
郡上市以外

の県内

9％

愛知県

17％

生活が安定生活が安定

するからするから

44％44％

知らない知らない

地域には不安地域には不安

があるからがあるから

19％19％

親・知人等親・知人等

に勧められたからに勧められたから

16％16％

求人条件が求人条件が

良いから良いから

14％14％

生活が安定

するから

44％

知らない

地域には不安

があるから

19％

親・知人等

に勧められたから

16％

その他（コロナの影響、
求人が市内が多かった）

7％
求人条件が

良いから

14％

郡上市に帰る郡上市に帰る

つもりがないからつもりがないから

28％28％

郡上市より郡上市より

求人条件が求人条件が

良いから良いから

21％21％

今は郡上市以外今は郡上市以外

で働きたいからで働きたいから

　　　10％　　　10％

その他その他（小さな頃からの夢、（小さな頃からの夢、

自分が好きな仕事だから）自分が好きな仕事だから）

10％10％

郡上市に自分が郡上市に自分が

希望した事業所が希望した事業所が

ないからないから

31％31％

郡上市に帰る

つもりがないから

28％

郡上市より

求人条件が

良いから

21％

今は郡上市以外

で働きたいから

　　　10％

その他（小さな頃からの夢、
自分が好きな仕事だから）

10％

郡上市に自分が

希望した事業所が

ないから

31％
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郡
上
の
地
域
資
源
を
生
か
し
、
地
域
の
課
題
を
解
決
す
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

新
し
い
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
始
ま
っ
て
い
ま
す
！
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